
 

 

 

 

 

EDITAL 01/2024 - PROCESSO SELETIVO 
 

ASSISTENTE DE CAMPO DO PROJETO 

ZERO TRANSMISSÃO DA FUNDAÇÃO NHR BRASIL 

 
1. Disposições gerais 

 
A Fundação NHR Brasil, uma organização não-governamental brasileira com sede em Fortaleza/Ceará, 
que é membro de uma aliança liderada pela NLR International, atuando juntas por um mundo sem 
hanseníase e suas consequências e livre da exclusão social, que vem por meio deste edital, tornar 
público o processo seletivo para assistente de campo do Projeto Zero Transmissão para atividades 
de campo. 

 
2. Informações sobre o projeto 

 
O projeto que será objeto deste processo seletivo, trata-se de um projeto de intervenção e pesquisa, 

definido como Projeto Zero Transmissão, que faz parte da Estratégia Multianual da Fundação NHR Brasil 

2024-2026. A prioridade deste projeto será a atuação em territórios cobertos por equipes de saúde da 

família no Ceará, Piauí e Rondônia e em unidades de saúde do sistema prisional em Pernambuco. Nosso 

principal propósito é ampliar e melhorar o diagnóstico da hanseníase, através do matriciamento de 

novos casos, o aprimoramento da vigilância epidemiológica e o monitoramento dos contatos, do 

aperfeiçoamento do exame clínico entre os profissionais médicos das equipes da atenção primária. 

 

3. Informações sobre as vagas 

 
3.1. Será selecionada(o) candidata(o) para 01 (uma) vaga de assistente de campo para atividades 

no Projeto Zero Transmissão no estado de Rondônia, nos municípios de Ariquemes e Cacoal ; 

3.2. Profissional graduado na área da Saúde, preferencialmente que tenha experiência de campo 

em pesquisa ou atividades de vigilância epidemiológica ou atenção primária do SUS nos 

últimos cinco anos; 

3.3. Os candidatos devem dispor de 40 (quarenta) horas semanais e disponibilidade para viagens 

eventuais; 

3.4. Os candidatos devem residir no estado de atuação, preferencialmente no(s) município(s) de 

intervenção. 

 
4. Descrição das atividades e responsabilidades 

 
4.1. Dedicar 40 horas semanais para as atividades do projeto, as quais serão distribuídas entre 30h 

semanais para atividades no campo e 10h atividades remotas, possibilitando a divisão 
mensalmente em acordos entre o(a) consultor(a) e a gestora de projeto da Fundação NHR 
Brasil. 



 

 

 

4.2. Aplicação de diferentes instrumentos de coleta de informações, tanto com pessoas afetadas 
pela hanseníase como com profissionais de saúde e com gestores; 

4.3. Participar de reuniões de planejamento e monitoramento; garantir a qualidade de dados 
coletados no projeto; 

4.4. Participar de treinamentos; 
4.5. Viajar dentro do estado de atuação para garantir que as atividades sejam integralmente 

realizadas nos municípios envolvidos no projeto; 
4.6. Eventualmente, poderá haver necessidade de viagem para outro estado, sobretudo, para o 

estado sede da Fundação, sendo previamente agendada e acordada; 
4.7. Intermediar comunicação e contatos entre as gestoras de projetos da Fundação NHR Brasil e 

profissionais de saúde e gestores das Secretarias Municipais incluídas no projeto bem como a 
Secretaria Estadual de Saúde; 

4.8. Realizar treinamentos para equipes de saúde; realizar entrevistas com pessoas afetadas pela 
hanseníase, contatos de pessoas afetadas pela hanseníase além de profissionais de saúde e 
gestores; 

4.9. Participar de atividades de screening para suspeição de pessoas com sinais e sintomas 
sugestivos para hanseníase; 

4.10. Apoiar as equipes de saúde com relação às questões de encaminhamentos de pessoas 
com sinais e sintomas da hanseníase para realizar o diagnóstico médico; 

4.11. Realizar registros de informações em diários de campo e outros instrumentos como 
instrumentos de pesquisa e coletas de dados de campo; 

4.12. Alimentar os bancos de dados específicos do projeto e/ou repassá-los à equipe 
Fundação NHR Brasil; 

4.13. Realizar ações de educação em saúde; manter atualizadas as gestoras dos projetos da 
Fundação NHR Brasil; 

4.14. Realizar pesquisas de orçamento, compras, busca de material, preparação de materiais 
e de insumos que serão usados nas atividades de campo. 

4.15. Realizar relatórios semestrais com as atividades desenvolvidas no período. 
4.16. Outras atividades que por ventura possam existir em razão do projeto. 

 
 

5. Inscrições 

 
5.1. A candidatura e os documentos (currículo e carta de intenção) devem ser submetidos por 

meio de formulário no Google Forms no link https://forms.gle/nsTWxgMQxfMse3g9A, até às 
23h59min do dia 14 de julho de 2024. 

5.2. Em observância à Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 – Lei Geral de Proteção de Dados 
(LGPD) – informações pessoais requeridas são de uso exclusivo para o processo seletivo, 
garantindo que tais informações serão consultadas e guardadas em caráter de sigilo. 

 
6. Processo seletivo 

 
6.1. Das fases: 

➢ 1ª FASE classificatória: Envio do currículo (modelo lattes) e carta de intenção de no máximo 1 
página, ambos em formato PDF anexados no link de submissão 
https://forms.gle/nsTWxgMQxfMse3g9A. 

https://forms.gle/nsTWxgMQxfMse3g9A
https://forms.gle/nsTWxgMQxfMse3g9A


 

 

 

➢ 2ª FASE classificatória: Serão entrevistadas, de forma remota, apenas as pessoas aprovadas na 
1ª FASE. Os candidatos selecionados para essa fase receberão um e-mail com as instruções e 
link de acesso à plataforma Zoom; 

➢ 3ª FASE eliminatória: As pessoas aprovadas na 2ª FASE, participarão de forma presencial de 
uma Oficina de Preparação, com duração de 16 horas, com conteúdo teórico e prático sobre a 
hanseníase e sobre as atividades do projeto. A avaliação dessa etapa será feita individualmente 
através da avaliação de desempenho individual e de um pré e pós-teste. 

➢ 4ª FASE eliminatória: As pessoas aprovadas na 3ª FASE participarão de uma atividade que irá 
simular as atividades realizadas nos projetos, com a duração de 8h. Essa etapa é eliminatória e 
final. A avaliação será baseada no desempenho individual durante a atividade simulada; 

 
6.2. A não participação ou não cumprimento de 100% da carga horária do processo seletivo 

significa imediata desclassificação. 
6.3. Todos os custos referentes ao deslocamento até o local onde acontecerá a fase presencial do 

processo seletivo serão custeados pelo(a) candidato(a); 
6.4. O calendário do processo seletivo está descrito no ANEXO I. 

 
7. Aprovação 

7.1. O resultado do processo seletivo será divulgado no site da Fundação NHR Brasil. 
7.2. A pessoa APROVADA no processo seletivo deverá ter disponibilidade de participar de um 

momento prático de dois dias imediatamente após 4ª FASE. 

 
8. Disposições finais 

 

8.1. Os Assistentes de Campo serão remunerados através de Bolsa do Programa IEL Conecta 
Talentos no valor de R$ 3.500,00 líquido. 

8.2. Todos os resultados parciais e finais serão divulgados no site da instituição 
(https://www.nhrbrasil.org.br/), sendo de responsabilidade do candidato a verificação dos 
mesmos entre as fases do processo seletivo. 

8.3. Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo e-mail nhr@nhrbrasil.org.br . 

https://www.nhrbrasil.org.br/
mailto:nhr@nhrbrasil.org.br


 

 

 

ANEXO I - CALENDÁRIO DO PROCESSO SELETIVO 
 
 

INSCRIÇÃO 

ATIVIDADE DATA 

Publicação do edital do processo seletivo 05/07/2024 

Início do período de inscrições 05/07/2024 

Fim do período de inscrições 14/07/2024 

1ª FASE 

ATIVIDADE DATA 

Seleção curricular 15 a 19/07/2024 

Divulgação do resultado da 1ª etapa 22/07/2024 

2ª FASE 

ATIVIDADE DATA 

Entrevistas individuais via Zoom 24 e 26/07/2024 

Divulgação do resultado da 2ª etapa 29/07/2024 

3ª FASE 

ATIVIDADE DATA 

Oficina de preparação 12 e 13/08/2024 

Divulgação do resultado da 3ª etapa 13/08/2024 final do dia 

4ª FASE 

Atividade simulada 14/08/2024 (manhã) 

Divulgação do resultado da 4ª etapa 14/08/2024 (final do dia) 


